Resolucion Directoral Ejecutiva N°AG6Y -2019/APCI-DE
Miraflores, 31010 101
VISTOS:

La Carta s/n del 23 de diciembre de 2019 del sefior Segundo Enrique Regalado
Gamonal, y; el Memorandum N° 1190-2019-APCI/OGA del 30 de diciembre de 2019 de
la Oficina General de Administracion de la Agencia Peruana de Cooperacion
Internacional - APCI.

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con lo establecido en la Ley de Creacion de la Agencia
Peruana de Cooperacion Internacional - APCI, Ley N° 27692 y sus normas
modificatorias, la APCIl es un organismo publico ejecutor adscrito al Ministerio de
Relaciones Exteriores, a cargo de ejecutar, programar y organizar la cooperacion
técnica internacional, también llamada cooperacion internacional no reembolsable, que
se gestiona a través del Estado y que proviene de fuentes del exterior de caracter
publico y/o privado, en funcién de la politica nacional de desarrollo, y por consiguiente
gozan de los beneficios tributarios que la ley establece;

Que, los articulos 5° y 34° del Reglamento de Organizacion y Funciones de la
'/ APCI, aprobado mediante Decreto Supremo N° 028-2007-RE y sus modificatorias,
establecen dentro de la estructura organica de la APCI a la Unidad de Administracion de
Personal, como unidad organica de la Oficina General de Administracion;

Que, mediante Memorandum N° 1190-2019-APCI/OGA del 30 de diciembre de
2019, la Oficina General de Administracion (OGA) remitid la Carta s/n del 23 de
diciembre del sefior Segundo Enrique Regalado Gamonal quien renuncio al cargo de
. Jefe de la Unidad de Administracion de Personal (UAP), indicando como ultimo dia
\‘\¢2C;—;/ laboral el 31 de diciembre de 2019;

. Que, en ese sentido, resulta necesario encargar las funciones de la Jefatura de
—Jlrenla Unidad de Administracion de Personal (UAP) a la sefiora Cecilia Peregrina Burneo
Munoz, profesional de la Unidad de Administracion de Personal (UAP);




Que, conforme a lo establecido en el articulo 82° del Reglamento de la Carrera
Administrativa, aprobado mediante Decreto Supremo N°® 005-90-PCM, el encargo es
temporal y solo procede en ausencia del titular para el desempeno de funciones de
responsabilidad directiva, no debiendo exceder del periodo presupuestal;

Con los vistos de la Oficina General de Administracion y la Oficina de Asesoria
Juridica;

En uso de las facultades conferidas por la Ley N° 27692, Ley de Creacion de la
APCI y sus modificatorias, el Reglamento de Organizacién y Funciones de la APCI,
aprobado mediante Decreto Supremo N° 028-2007-RE y sus modificatorias; y, en
aplicacion a lo dispuesto en el articulo 82° del Reglamento de la Carrera Administrativa
aprobado mediante Decreto Supremo N° 005-90-PCM;

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- Encargar, a partir del 01 de enero del 2020, las funciones de Jefa
de la Unidad de Administraciéon de Personal a la sefiora Cecilia Peregrina Burneo
Munoz, profesional de la Unidad de Administracion de Personal (UAP) de la Agencia
Peruana de Cooperacion Internacional — APCI, en adicién a sus funciones.

Articulo 2°.- Remitir copia de la presente Resolucion a la Oficina General de
Administracién y a la sefiora Burneo Mufioz, para las acciones correspondientes.

Articulo 3°.- Disponer la publicaciéon de la presente Resolucion Directoral
Ejecutiva en el Portal Institucional de la Agencia Peruana de Cooperacién Internacional
(http://www.apci.gob.pe).

Registrese y comuniquese.

JOSE ANTONIO GONZALEZ NORRIS
Director Ejecutivo
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